
全体テーマ「これからの時代のＰＴＡを考えよう！」 
～全ては子どもたちの笑顔のために～

　昨年の11月に札幌市内の各単位
PTAからいただいた、学校教育に
関する様々な想いの詰まった合計
2,119件の要望について、総務委員
会にて春から集約作業を進めてま
いりました。去る10月25日、札幌市
教育委員会において、「令和5年度
文教施策に関する要望書」 手交式
が行われましたので報告します。今
年度は、例年の要望書よりは数の点

で絞り込み、多くの会員の方から届いている声をきちんと教育行政に反映して
いただこうと試行錯誤してきました。
　手交式には、札幌市教育委員会から檜田教育長、竹村教育次長、木村生涯学
習部長にご出席いただき、札幌市PTA協議会からは中野会長、辻本副会長、青
山総務委員長の3名での参加となりました。社会情勢の変化が著しく、教育の
現場でも難しい課題が山積している今こそ、子どもたちにとってより良い教育
環境の維持・発展に継続して努めていただけ
るよう、PTA会員の生の声を元にしっかりと
要望を伝えてまいりました。
　青山総務委員長からの要望書の概要説明
の際は、特に教科書・教材等の軽量化に向け
て、具体的な説明に努めました。檜田教育長
はじめ教育委員会の皆様はつ一つの要望
に耳を傾けてくださり、追って回答書の手
交式にて正式に回答する旨お約束してい
ただきました。回答書の手交式は令和4年
12月23日を予定しております。

　札幌市PTA協議会のホー
ムページでは、過去の要望
書、回答書を閲覧可能にして
おりますので、お時間がある
際に是非ご覧ください。

◉
Ｐ
Ｔ
Ａ
共
済
会
に
関
し
て
ご
不
明
な
点
は

　

各
単
位
Ｐ
Ｔ
Ａ
の
事
務
局
ま
た
は
、札
幌
市
Ｐ
Ｔ
Ａ
共
済
会
の

事
務
局（
６
７
１‒

２
３
７
２
）へ
お
気
軽
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

令
和
4
年
４
月
１
日
か
ら
９
月
３
０
日
ま
で
の
、学
校
管
理
下
外
で
の

「
け
が
」に
対
す
る
、共
済
金
給
付
請
求
書
か
ら
、発
生
件
数
・
発
生
原
因
行
動
・
傷
害
の
種
別

な
ど
に
つ
い
て
表
し
ま
し
た
。

◉
学
童
の
学
校
管
理
下
外

　

共
済
金
給
付
件
数
は
、１
，１
1
5
件
に
な
り
ま
し
た
。校
種
別
加
入
数
に
対
す
る
発

生
率
は
、園
児
0.4
％
、小
学
生
８5
％
、中
学
生
１4.6
％
に
な
り
学
校
管
理
下
外
の
生
活
の
中

で
、１
日
に
お
よ
そ
6
人
の
け
が
が
発
生
し
て
い
る
割
合
に
な
り
ま
す
。ま
た
、け
が
の

原
因
に
な
っ
た
行
動
で
は
、「
遊
び
」の
場
が
最
も
多
く
次
に「
ス
ポ
ー
ツ
」の
場
と
な
っ

て
い
ま
す
。左
記
に
資
料
を
グ
ラ
フ
化
し
て
み
ま
し
た
。

◉
交
通
事
故

　

交
通
事
故
は
、３０
件
で
し
た
。全
体
の
け
が
か
ら
交
通
事
故
件
数
の
占
め
る
割
合
は
２･６％

で
す
が
、自
転
車
と
車
の
事
故
で
は
、大
き
な
け
が
に
つ
な
が
る
こ
と
が
多
く
、今
年
度
も

重
大
事
故
が
２
件
発
生
し
て
い
ま
す
。一
般
の
自
転
車
事
故
に
も
い
え
る
こ
と
で
す
が
、

自
転
車
を
使
用
す
る
に
当
た
り
、使
用
の
開
・
終
期
を
は
じ
め
、使
用
範
囲
や
時
間
帯
、

整
備
状
況
、乗
り
方
、ヘ
ル
メ
ッ
ト
の
着
用
な
ど
、保
護
者
の
皆
様
に
は
日
常
的
に
指
導

し
て
い
た
だ
き
、子
ど
も
た
ち
の
安
全
に
配
慮
し
て
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

①傷害発生原因行動

652

16
109

209 159

3 3 14 70 014 12
76

ド
ラ
イ
ブ

日
常
生
活

お
手
伝
い

工
作
・
実
験

ス
キ
ー
・

ス
ケ
ー
ト

ロ
ー
ラ
ー

ブ
レ
ー
ド
等

ス
ポ
ー
ツ

歩
行
・

走
行
中

自
転
車

遊
び

②傷害分類

半
月
板
損
傷

死
亡

後
遺
障
害

手
術

咬
傷

火
・
火
傷

内
臓
損
傷

傷
・
目
・
耳
損
傷

神
経
麻
痺

頭
部
・
頚
部
損
傷

挫
・
切
・
裂
傷

捻
挫
・
脱
臼

打
撲

腱
断
裂

骨
折

　

け
が
の
内
容
も
多
種
に
わ
た
り
、特
に
骨
折
が
著
し
く
多
く
６
5
2
件
を
か
ぞ
え
、

け
が
全
体
の
５０
％
を
占
め
て
お
り
、極
め
て
高
い
比
率
で
、安
全
指
導
上
特
に
留
意
す

べ
き
事
柄
と
い
え
ま
す
。ま
た
、ロ
ー
ラ
ー
ブ
レ
ー
ド
等
に
よ
る
ケ
ガ
は
、30
件
と
例

年
の
半
分
程
度
に
落
ち
着
き
ま
し
た
。安
全
な
乗
り
方
を
ご
指
導
い
た
だ
い
て
い
る

賜
物
と
思
わ
れ
ま
す
。

30

463

98 79

283

82
1259 2 6

令和４年９月１５日・１６日の両日、さいたま市にて「第７７回
指定都市ＰＴＡ情報交換会さいたま市大会」が開催され札
幌市PTA協議会から４名が参加しました。分科会では、４
つのテーマに沿って情報交換会が行われました。３年ぶり
のリアル開催ということで、ここで得た情報を今後のＰＴ
Ａ活動に役立てるべく各都市ＰＴＡのみなさんと積極的に
意見を交わすことができました。

組織・運営「ＰＴＡの任意加入について」

地域連携「コミュニティ・スクール」

成人教育活動「教員の働き方改革への対応」

広報・情報活動「ＰＴＡ活動とＩＴＣ」

第１分科会

第2分科会

第3分科会

第4分科会

第77回

札幌市文教施策に関する要望書札幌市文教施策に関する要望書

　9月28日(水)ちえり
あホールにて、きむら
ゆういち先生をお迎
えして研修セミナー
を開催いたしました。
全市から大変多くの
応募、参加をいただき
まして、誠にありがと
うございます。
　日々の生活の中か
ら作品制作のヒントを
見出していく過程、思

考の角度、ご自身の経験や感覚を作品に変換していく過程など、大変貴重
なお話を伺うことができました。
　冒頭、先生がお話を始める前の「変身」をはじめ、「アイディア」を活かし
た手作り作品もたくさん見させていただきました。家庭にあるものを子ど
もたちと一緒に「おもちゃ」に変化させ、楽しめる物にする、何気ない日常
の中から作品を生み出していく、きむら先生の感性に触れ、当たり前とし
て捉えずにポジティブかつ多角的に感じ表現していくことで、子どもたち
との関わりを楽しんでいくことの素晴らしさを感じました。きむら先生に
よる絵本の朗読や「あらしのよるに」の歌舞伎の一部なども大変素晴らし
く、あっという間の90分間でした。
　セミナー後には先生のご好意でサイン会が開催され、参加者の皆さんと
の交流を楽しまれている先生の様子が大変微笑ましく感じられました。そ
して来場者の皆さんと久しぶりに同じ空間で経験を共有できたことに、現
地開催の良さを感じたセミナーになったのではないでしょうか。皆さまの
様々な感じ方で、きむら先生のお話をヒントに「アイディア」を楽しんでい
きましょう。

「アイディアの秘密」

令和4年度
令和5年度

１.学級定員の少人数化のさらなる推進２.冬季体育学習の充実、スキー学習に関わる 　負担軽減のための事業拡大や環境整備３.教職員の増員・加配・専科教員の配置４.スクールカウンセラーの増員､利用しやす　い体制・環境の整備
５.特別支援学級の教職員の増員､支援体制　のさらなる充実
６.学びのサポーター・相談支援パートナーの　増員、事業の充実
７.学校給食の仕組み・食育指導の取り組み　等についての広報の充実８.学校へのエアコン設置９.教科書・教材の軽量化、保管場所について　学校単位の状況に合わせた対策の推進１０.学校裁量予算を含む、幅広い教育関連予　  算の増額 

札幌市教育委員会への要望

人権イメージキャラクター

人 KENまもる君
人権イメージキャラクター

人 KENあゆみちゃん

悩みがあったら
相談してね！

なや

そうだん

札幌法務局・札幌人権擁護委員連合会
さっぽろ   ほう   む  きょく さっぽろ   じん  けん よう　ご　  い　いん   れん ごう かい

0120-007-110

インターネット人権相談

こ   　　　　　　　　じんけん　　　　　ばん

子どもの人権110番

こ   　　　　　　　　じんけん

子どもの人権SOS-eメール
じんけん そうだん

https://www.jinken.go.jp/kodomo
※Eメールアドレスなどの登録が必要です。

相談時間／月曜日～金曜日　
午前8:30～午後５：１５

そうだんじかん げつようび きんようび

ごぜん ごご

とうろく ひつよう
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